FUr unseren Standort in Neustadt an der Waldnaab suchen wir einen:

(Junior) Controller .

Die RIEDEL-Unternehmensgruppe ist einer der groBen Erzeuger von Kristallglas in Europa. Die Produkte unserer Marken Riedel,

Spiegelau und Nachtmann zahlen zu den etablierten Traditionsmarken. Wir setzen immer wieder neue Trends und bieten Produkte von

hochster Qualitat ,,Made in Germany”. Unser Erfolg hangt maBgeblich von der Loyalitdt und dem Engagement unserer Mitarbeiter ab.

lhre Aufgaben:

= Mitwirkung bei Budgetplanung und
-Uberwachung

= Mitarbeit bei Monats- und
Jahresabschlissen

= Koordination und Durchfihrung der
Kostenrechnung

= Schnittstelle zu den Produktions-
standorten / Produktkalkulation

= Unterstlitzung des Managements in
Planungs- und Steuerungsaufgaben

= Mitwirkung an Sonderthemen und
Ad-hoc-Analysen

HJHE@EH.? S

THE WINE GLASS COMPANY

Ihr Profil:

= Erfolgreich abgeschlossenes
wirtschaftswissenschaftliches
Studium oder vergleichbare
Qualifikationen

= Erste Berufserfahrung im Controlling
wiinschenswert

= Sehr gute Kenntnisse in MS-Office
(insbesondere Excel) sowie
idealerweise im Umgang mit IBM i

= Strukturierte, zuverléssige und
selbststandige Arbeitsweise

= Analytisches Denkvermogen

= Ausgepragte Kommunikations-
und Teamfahigkeit

Unser Angebot:

= Leistungsgerechte Bezahlung

= Tarifliche Leistungen
(u. a. Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld,

betriebliche Altersversorgung)
= 30 Tage Urlaub

= Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) und
die Méglichkeit des mobilen Arbeitens

= Sicherer Arbeitsplatz mit beruflichen
Entwicklungsméglichkeiten

= Eigenverantwortliches Arbeiten
= Mitarbeit in einem motivierten Team

= Interessante und vielseitige Tatigkeit
in einer international agierenden

= Gute Englischkenntnisse Unternehmensgruppe
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